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Grubisno Polje, 05.12.2023

Lokalna akcijska grupa ,.Bilogora-Papuk“ je neprofitna organizacija i kao takva vodi
neprofitno rac¢unovodstvo sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i radunovodstvu
neprofitnih organizacija (NN br. 121/2014). LAG .,Bilogora-Papuk“ obavlja poslovanje putem
ziro ra¢una otvorenog u Podravskoj banci d.d. za sredstva namijenjena za financiranje osnovne
djelatnosti. LAG ,,Bilogora-Papuk® Statutom je odredio da neée obavljati gospodarske djelatnosti.

Financijski plan i obrazloZenje financijskog plana za 2024.donosi se u valuti EUR.

PRIHODI 2024. GODINE
1. Prihodi od €lanarina i ¢lanskih doprinosa na ratunu skupine 32
Ukupni prihodi od ¢lanarina koji se oekuju u 2024. godini odnose se na prihode koje LAG
ostvaruje temeljem uplata ¢lanova gospodarskog sektora i osnivata LAG, jedinica lokalne
samouprave. Financijskim planom za 2024. godinu o¢ekuje se ostvarivanje prihoda od &lanarina
uiznosu od 9.200,00 Eur-a. Za poduze¢a (d.o.0., j.d.o.), dionitka drudtva, obrte, zadruge i obiteljska
poljoprivredna gospodarstva predvidene su minimalne ¢lanarine u iznosu od 10 Eur.
2. Prihodi od financijske imovine na ra¢unu skupine 34
Prihodi od financijske imovine na radunu skupine 34 planirani su u iznosu od 15,00 Eur-a, a
odnose se na prihode od kamata po redovnom Ziro raéunu za poslovanje.
3. Prihodi od donacija na ra¢unu skupine 35
Prihodi od donacija na ra¢unu skupine 35 planirani su u iznosu od 75.000,00 Eur.
Prihodi od donacija odnose se na prihode iz Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj. S
obzirom da u 2024 nastupa novo programsko razdoblje nastupaju i nova pravila vezano uz
prihvatljive troskove te povrat trodkova. Novim Pravilnikom za provedbu intervencije Leader
omoguceno je dobivanje predujma za rad ureda te smo stoga kombinirali sredstva predujma i
sredstva za 3 redovna zahtjeva za isplatu. S obzirom da se sredstva predujma mogu traZiti smao
na poCetku razdoblja svi LAG-ovi ¢e iskoristiti tu moguénost. U 2024 godini ne raéunamo na
povrat troSkova vezano za partnerske projekte jer se tijekom 2024 tek trebaju dogovoriti detalji
partnerskih projekata i vjerojatno nece biti raspisan natje¢aj za partnerske projekte.
Prihodi od naknade $teta i refundacija planirani su u iznosu od 200,00 Eur a oni se odnose na
eventualne povrate troSkova/refundacije sukladno nacionalnim propisima.
Pored toga, u iznos prihoda se ukljutuje i predvidanje otpustanja s odgodenih prihoda u iznosu
400,00 Eur-a 8to se odnosi na ispravak vrijednosti (amortizaciju) opreme nabavljene iz sredstava
EU fonda prethodnih godina.
Ukupno planirani prihodi za 2024. godinu iznose 84.815,00 Eur-a.

RASHODI 2024. GODINE

1. Rashodi za radnike na ra¢unu skupine 41

Rashodi za radnike na ratunu skupine 41 obuhvacaju rashode vezane za neto plaéu na
temelju osnovne djelatnosti i ostale rashode za radnike (regres, nagrade i sl.), doprinose na pla¢u
za zdravstveno osiguranje, zaposljavanje, mirovinsko osiguranje te porez i prirez. U 2024. godini
planiramo rashode za zaposlene na bazi FTE 2,25 zaposlenih osoba s obzirom da se zaposlenica
Lisac Slavica vraca u listopadu 2024 sa rodiljnog dopusta. S obzirom da je s djelatnicom Lisac
Slavicom sklopljen Ugovor o radu na neodredeno vrijeme, a ista je mlada od 30 godina, koristimo
jo$ uvijek mjeru HZZ0O-a da se za mladeg osiguranika od 30 godina ne pla¢aju doprinosi na plaé¢u
(zdravstveno osiguranje).

1]s



Rashodi za radnike predvideni su stoga ukupno u visini 48.200,00 Eur-a i to u skupini 411
neto Place i doprinosi i porezi iz place iznos od 42.000,00 Eur-a te skupini 413 Doprinosi na pla¢u
u iznosu od 6.200,00 Eur-a. Od ostalih rashoda za radnike koji se odnose na neoporezive primitke
(regres, nagrade, boZi¢nica, prehrana itd.) predvideno je ukupno 4.600,00 Eur-a za 2024.

2. Materijalni rashodi funkcioniranja i upravljanja na ra¢unu skupine 42

Materijalni troSkovi na ra¢unu skupine 42 predvideni su u ukupnom iznosu od 24.000,00
Eur-a. Na racunu skupine 421 predvidaju se troSkovi sluzbenih putovanja zaposlenika zajedno s
troSkovima edukacija i stru¢nih osposobljavanja u iznosu od 5.000,00 Eur-a i naknade za prijevoz
na posao za djelatnike u iznosu od 4.200.00 Eur-a.

Naknade ostalim osobama van radnog odnosa obuhvaéaju naknade sluzbenih putovanja
osobama van radnog odnosa i naknade ugovora o djelu za poslove administriranja i ocjenjivanja
projekata na natjecajima LAG-a kao i troSkove Povjerenstva za prigovore te nagrade Upravnom
odboru za odrzavanje sjednica vezano uz odabir projekata.Vanjski struénjaci za ocjenjivanje su
prihvatljiv troak iz EU EAFRD fonda kao i troskovi za administrativnu provjeru te rad
povjerenstva za prigovore i naknade UO kod sjednica o odlu¢ivanju o projektima. Za naknade
administrativnim povjerenstvima i UO predvideno je 800,00 Eur-a s obzirom da se o¢ekuje samo
jedan natjecaj u 2024 godini.

Rashodi za usluge obuhvacaju rashode za poslovne aktivnosti LAG-a (najam ureda,
telefon, posta, tekuce odrzavanje, usluge promidZbe i informiranja, intelektualne, radunalne i
knjigovodstvene usluge). Rashodi za usluge planiraju se u iznosu od 12.600,00 Eur-a s obzirom
da ¢emo imati neSto veéi troSak promidzbe nove LRS i novih intervencija. Rashodi za materijal i
energiju odnose se na uredski materijal, materijal i energiju i sitan inventar i predvidaju se u iznosu
od 1.400,00 Eur-a. Clanarine mrezama nisu predvidene za 2024. godinu jer je LAG ¢lan samo
nacionalne ruralne mreZe za koju se za sada ne naplac¢uje ¢lanarina.

Rashodi funkcioniranja LAG-a obuhvadaju i rashode upravljanja i tros$kove sjednica
Skupstine, Upravnog odbora te ostalih struénih povjerenstava te sudjelovanja voditelja LAG-a i
drugih predstavnika LAG-a na drugim dogadanjima koja su zna¢ajna za rad i djelovanje LAG-a
osobito u 2024 godini kada nastupa novo programsko razdoblje i biti ¢e poveéan broj edukacija
vezano uz raspisivanja LAG atje¢aja po novim pravilima.

Rashodi predvidaju i dodatne troskove vezane uz primjenu sigurnosnih mjera zbog izvanrednih
situacija. Od ostalih rashoda predvidaju se nespomenuti rashodi u iznosu od 100,00 Eur.
3. Tro3kovi pripreme i provedbe partnerskih projekata

U stavci troskovi partnerskih projekata u 2024. ne planiramo rashod za troskove provedbe
projekta s obzirom da se tijekom 2024 moZe tek pripremiti projekt i &ekati odgovarajuéi natjecaj.
U 2024 godini planiramo tro3ak pripreme novih partnerskih projekata kroz provedbu nove
LRS(2023-2027) u iznosu od 1.000,00 Eur.

4. Rashodi amortizacije na ra¢unu skupine 43

Rashodi amortizacije za 2024. planirani su u iznosu od 400,00 Eur-a. Tro$ak nabave nove
dugotrajne imovine ne evidentira se u rashodima u cjelosti u trenutku stjecanja ve¢ se iskazuje na
rashodima tijekom korisnog vijeka uporabe imovine.

5. Financijski rashodi na ra¢unu skupine 44

Financijski rashodi na ra¢unu skupine 44 obuhvacaju rashode za bankarske usluge, usluge
platnog prometa, zatezne kamate, troSak javnog biljeZnika i sli¢no te eventualni trosak kamata po
okvirnom minusu i iznose 300,00 Eur.

6. Rashodi na ra¢unu skupine 45

Rashodi rauna 45 obuhvacaju dane donacije i to donacije kroz provedbu partnerskih projekata i
donacije vezano uz godis$nji likovni natjecaj za osnovne 3kole sa podrugja LAG-a.

Kako u 2024 nece do¢i do provedbe partnerskih projekata na ovo stavei su rezervirana smao
sredstva za provedbu likovnog natje¢aja u iznosu od 500,00 Eur.

Ukupno planirani rashodi za 2024. godinu iznose 79.600,00 Eur-a.




Suteljavanjem planiranih prihoda i rashoda u 2024 godini predvida se ostvarenje viska poslovne
godine uiznosu od 5.215,00 Eur koji je rezultat dijelom koristenja predujma iz novog programskog
perioda. Preneseni viSak iz 2023 se predvida u iznosu od 35.108,82 Eur-a te bi stoga ukupno
ostvarenje viska u 2024 iznosilo 40.323,82 Eur a isti se prenosi u 2025 godinu.

NABAVA DUGOTRAJNE IMOVINE

U financijskom planu ne navodi se trosak nabave dugotrajne imovine jer se isti prikazuje kroz
vijek trajanja imovine odnosno kroz tro§ak amortizacije no navodimo u ObrazloZenju planirani
troSak zbog prikaza nov¢anog tijeka izdataka. Za 2024. godinu smo predvidjeli iznos od 600,00
Eur-a za nabavu dugotrajne imovine.

OBRAZLOZENJE PROGRAMA, PROJEKATA I AKTIVNOSTI

FINANCIRANIE — prihodi

LAG tijekom 2024 godine planira prihode sukladno obrazloZenju uglavnom iz EAFRD-a i
Clanarina. Tijekom 2023 godine LAG je prijavio novu Lokalnu razvojnu strategiju na natje€aj za
intervenciju 77.06. iz SP ZPP-a RH te krajem godine dobiva Obavijest o odabiru &ime su
osigurana sredstva za naredni programski period i to za funkcioniranje lag-a kao organizacije i za
dodjelu bespovratnih potpora na LAG natje¢ajima. Odlukom o odabiru LAG je osigurao sredstva
za rad u programskom periodu 2023-2027 pri ¢emu se od ukupnih sredstava 25% odnosi na
troskove ureda 6 % na provedbu partnerskih projekata s drugim LAG-ovim te 69 % na dodjelu
bespovratnih potpora korisnicima na LAG natje¢ajima. S obzirom da nastupa novi programski
period sa novim pravilima za financiranje troskova gdje se iznosi financiranja iz EAFRD-a veZu
isklju¢ivo uz troskove zaposlenika prihodi su realno planirani u odnosu na troskove zaposlenika
za 2024 godinu.

OBRAZLOZENJE RASHODA ZA FUNKCIONIRANJE I UPRAVLJANJE

LAG se kroz svoje djelovanje pridrzava pravila za intervenciju iz koje financira svoje
djelovanje( 77.06.), tako da je vrsta a dijelom i obim troskova veé unaprijed odreden.
Intervencija 77.06. iz SP ZPP RH predvida izravne i neizravne troskove djelovanja LAG-a. U
izravne troSkove ulaze bruto troskovi zaposlenika temeljem Ugovora o radu (bruto II koji
uklju¢uje neto, doprinose iz place, doprinose na plaéu i poreze) te naknade za prijevoz na posao
u visini stvarnih izdataka prema cijeni mjeseéne ili dnevne karte. Maksimalni bruto II po
zaposleniku je definiran u iznosu od 3.000,00 Eur. Neizravni tro$kovi za koje LAG moZe dobiti
financiranje odreduju se u iznosu od 40% izravnih troskova kod postavljanja Zahtjeva za isplatu,
odnosno u direktnoj su korelaciji sa troskovima zaposlenika u pojedinom tromjesecju.
Sredstvima neizravnih troskova dalje se mogu financirati:usavr3avanje i obrazovanje
zaposlenika i ¢lanova LAG-a vezano uz rad LAG-a i/ili uz provedbu intervencija SP ZPP-a,
sudjelovanje zaposlenika, volontera i ¢lanova LAG-a na radionicama, sastancima, seminarima,
treninzima, studijskim putovanjima i sajmovima vezano uz SP ZPP, trodkovi sastanaka
zaposlenika, volontera i ¢lanova LAG-a vezano za teku¢i rad LAG-a u organizaciji i na podru¢ju
LAG-a, troskovi sudjelovanja zaposlenika, volontera i ¢lanova LAG-a na sastancima vezano za
odabir i odobrenje projekata pristiglih na natje¢aj na LAG razini , troskovi ureda : razne usluge
vezano uz poslovanje LAG-a, monitoring i evaluaciju , promidzbu i informiranje i sli¢no.

Rashodi za fukcioniranje ureda sastoje se od troskova najma prostora ,tro¥kova telefona i
interneta te uredskog potrosnog materijala.

Rashodi za programe i aktivnosti ukljuceni su unutar skupine ra¢una 42. Aktivnosti LAG za
2024. godinu odnose se na aktivnosti opisane u Programu aktivnosti za 2024 godinu.

Ukoliko tijekom 2024. LAG aplicira te ostvari veca sredstva od planiranih na nekom od
nacionalnih ili drugih fondova EU, osim EAFRD-a.u iznosu veéem od 30% planiranih prihoda
proraCuna organizirati ¢e se Skupstina za donoSenje izmjena Financijskog plana te provodenje
apliciranog projekta.
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Osnovne aktivnosti LAG-a ukratko donosimo u tablici.

Aktivnost Period
Pracenje, analiza i izvjeStavanje o provedbi Programa ruralnog razvoja i | kontinuirano
Lokalne razvojne strategije LAG-a za programski period 2014.-2020.

Priprema Izrade evaluacije strategije 2014.-2020. kontinuirano
[zrada internog Pravilnika o vrednovanju i odabiru projekata u novom | II-V mjesec
programskom periodu 2023.-2027.

Organizacijski i stru¢ni sastanci (UO, Skupstina,povjerenstva) kontinuirano
Racunovodstveno i financijsko pracenje poslovanja LAG-a kontinuirano
Izrada polugodidnjeg i godisnjeg statistiCkog izvje$éa (FINA) periodi¢no
Priprema i izdavanje promotivnog materijala (bro$ure, letci) periodi¢no
Sudjelovanje u radu mreznih organizacija koje se bave ruralnim razvojem | kontinuirano
Sudjelovanje na edukacijama APPRR, MPS, nacionalne mreZe, financije | Po pozivu
Tematske radionice 2-4

Priprema natjeajne dokumentacije za prvi LAG natje¢aj u novom
programskom periodu —infrastruktura

IV-VI mjesec

Objava prvog LAG natjetaja

VII-VIII mjesec

Administrativna analiza i odabir projekata za LAG natje¢aj

XI-XII

odnosno intervencije 77.06. iz SP ZPP RH 2023.-2027.

Sudjelovanje u organizaciji gospodarskih sajmova na podru¢ju LAG-a Po potrebi
Pracenje realizacije projekata odobrenih na LAG natjetajima kontinuirano
Monitoring projekata odabranih na LAG razini u prethodnim godinama kontinuirano
Priprema provedbe novih projekata suradnje periodi¢no
PraCenje, analiza i izvjeStavanje o provedbi nove LRS 2023.-2027. | kontinuirano

MANJAK / VISAK PRIHODA 2024. GODINE

Ukupno planirani prihodi za 2024. godinu iznose ~ 84.815,00 Eur-a.
Ukupno planirani rashodi za 2024. godinu iznose ~ 79.600,00 Eur-a.
Planirani viSak prihoda iz 2023. godine iznosi 35.108,82 Eur-a.
Planirani visak prihoda za 2024 godinu iznosi 5.215,00 Eur-a.

Za 2024. godinu temeljem planiranih prihoda i rashoda o&ekivan je visak prihoda u iznosu od
5.215,00 Eur-a. Temeljem ostvarenog viska u 2024 proizlazi da vi$ak prihoda za prijenos u

narednu 2025 godinu iznosi 40.323.82 Eur-a.

Predsjednik Radnog predsjednistva Skupstine

Damir Lnenicek, Zamjenik predsjednika LAG-a
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